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ANUNT

privind organizarea concursului de recrutare in data de 17 octombrie 2023, in vederea
ocupiirii unei functii publice de executie vacante de referent, compartiment casierie
din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Insuratei.

Unitatea Administrativ-Teritoriald oras Insurdtei, judetul Braila, cu sediul in orasul
Insuritei, str.Soseaua Briilei nr.18, judetul Briila, in conformitate cu prevederile art. 469
alin, (4), art.618 alin.(2) din OUG 57/2019 — Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare coroborate art.21 alin.(1) si art.39 din H.G. nr.611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici,
organizeaza concurs pentru ocuparea unei functiii publice de executie vacante:

Referent , clasa ITI, grad profesional superior , compartiment casierie
Durata timpului de munci: normi intreaga, 8 ore/zi, 40 ore/ saptimani

Conditii de ocupare:

1. Conditii generale de participare la concursul de recrutare prevazute la art.465 din
OUG nr.57/2019 sunt:
a) are cetafenia romana si domiciliul In Romaénia;
b) cunoagte limba roména, scris si vorbit;
c) are varsta de minimum 18 ani Tmpliniti;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical sd exercite o functie publicd. Atestarea stirii de
sdndtate se face pe bazé de examen medical de specialitate, de cétre medicul de familie ;
f) indeplineste conditiile de studii si vechime 1n specialitate previzute de lege pentru ocuparea
functiei publice;
g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnaté pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
inféptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sévarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea funcfiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funclie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a sivérsit fapta, prin hotdrdre judecétoreascd definitiva, in
condifiile legii;
j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare 1n ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrdtor al Securitafii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica. :



2.- Conditii specifice de participare Ia concursul de recrutare stabilite in fisa postului,
(conform art.386 gi art.468 din OUG §7/2019) sunt:

Studii de specialitate: studii liceale,respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de
bacalaureat;

Vechime: 7 ani;

Cunostinte operare calculator: operare sistem Windows,MS Office,navigare internet - nivel
de baza dovedite cu documente emise in conditiile legii.

Abilititi, calititi si aptitudini necesare:

* inifiativi si creativitate;

= capacitate de concentrare si lucru individual;

¢ capacitate de hueru in echipa;

» operativitate Tn identificarea solutiilor adecvate in activitatea curentd;
e capacitate de analizi, sinteza i fundamentare;

« promptitudine si eficientd in efectuarea lucrarilor;

* asumarea responsabilitatii;

« péastrarea confidentialitatii, corectitudine si fidelitate;

« abilitati de comunicare: scrisa st orala;

 fluen{d Tn exprimare $i competentd in redactare;

» preocupare pentru ridicarea nivelului profesional individual.

3. Dosarul de inscriere Ia concurs de recrutare trebuie si contind in mod
obligatoriu documentele previzute la art. 49 din Hotdrirea Guvernului nr, 611/2008, cu
modificirile si completarile ulterioare, respectiv:

a) formularul de Inscriere, prevazut in anexa nr. 3 la HG nr. 611/2008, se poate obtine si de la
sediul Primiriei orasului Insuriitei;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢} copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si  perfectiondri;

e} copia carnetului de munci si dupé caz, a adeverinfei eliberate de angajator pentru penoada
lucrata, care s& ateste vechimea in muncd si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice ;

f) cazierul judiciar;

g) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din fonmularul
de inscriere, sau adeverinfa care si ateste lipsa calitdfii de lucrdtor al Securititii sau
colaborator al acesteia, In conditiile prevézute de legislatia specifica.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit.e) este cel previzut in anexa nr. 2D din
Hotararea Guvernului nr. 611/2008, cu modificarile si  completarile ultericare.
Adeverintele care au un alt format decat modelul orientativ, trebuie si cuprindi elemente
similare celor prevdzute in anexa nr. 2D si din care sd rezulte cel pufin urmitoarele informatii;
functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfigurarii activitifii, vechimea in muncd acumulati, precum si vechimea in
specialitatea  studiilor.
Copiile de pe actele mentionate mai sus se certificd pentru conformitatea cu originalul de
cétre secretarul comisiei de CORCUrS.
Documentul prevdzut la lit.g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfagurarii concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizérii interviului, sub sanctiunca neemiterii actului administrativ de
numire.




4. Data, ora si locul desfasurarii concursului:

Conform art.49 din H.G.611/2008, dosarele de concurs se vor depune in perioada
14.09.2023 — 03.10.2023 ora 16°° la sediul Primariei orasului insurdtei din orasul insuritei,
str. Sos. Briilei, nr.18, judetul Braila.

Persoana de contact: Catica Maria-Luiza, inspector
Tel: 0239 660312, fax 0239660480,e-mail: primariainsuratei@yahoo.com

5. Probele de concurs sunt:

Selectia dosarelor: se va realiza in termen de 5 zile lucrétoare de la data expirdrii termenului
de depunere a dosarelor de concurs;

Proba scrisd: se organizeazd in data de 17 octombrie 2023, ora 13" la sediul Primarie;
Interviul: se realizeazi in termen de 5 zile lucratoare de la data susfinerii probei scrise.

Proba scrisa si interviul se puncteazd cu maxim 100 de puncte fiecare.

Punctajul minim pentru promovarea fiecarei probe de concurs este de 50 de puncte.

Punctajul final se calculeaza prin insumarea punctajului total obfinut la proba scrisd si
interviu.

Rezultatul concursului se comunici candidatilor, prin afisare la avizirul autoritatii publice si
pe site-ul acesteia - www.primariaorasinsuratei.ro.

6. Bibliografie si tematica:

- Constitufia Romaéniei, republicata;

- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificarile i completirile ulterioare-integral;

-Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicati, cu modificarile i completarile ulterioare-integral;

-Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonana de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 cu
modificarile si completérile ulterioare-integral;

-Legea nr. 227/2018 privind Codul fiscal cu modificérile si completarile ulterioare(titlul IX-
impozite si taxe locale);

-Hotidrarea Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completdrile ulterioare-integral;

- Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedurd fiscald,cu modificérile si completarile
ulterioare -integral;

-Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale,cu modificarile si completarile ulterioare-
integral;

-Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiunilor de casi-integral,
-Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor,constituirea de garantii si rdspunderea in
legaturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici,autoritétilor sau institufiilor publice-
integral.

Notii: se va avea in vedere forma actualizatd pentru toate actele normative din bibliografie.
Atributiile postului sunt previzute in anexa,parte integrantd din prezentul anunt.

p.Primar,
Viceprimar
CARSOTE FLORENTINA




Anexa

la anunful ar.5898 afisat la sediul autorititii si pe pagina de internet in data de 14.09.2023

Atributiile personalului compartimentului Casierie-Incasiri sunt urmitoarele:

a)
b)
©)

d)
¢)

f)

g

h)

i)
k)

D

m)
n)
0)
p)
q)
)

s)
t)

Conduce corect si la zi evidenta incasirilor, stabileste soldul zilnic al casierie,
asigwrd Intocmirea corecta a Borderourilor de incasiri pe conturi de venituri
corespunzitoare tipului de taxa sau impozit incasat;

Efectuarea operatiunilor de incasiri, de la persoane fizice sau juridice prin POS;
Ridicd numerar din contul deschis la Trezorerie in scopul asiguririi necesarului de
numerar pentru efectuarea platilor prin casierie;

Indosariazi si arhiveazi toate documentele ce au facut obiectul activititii;

Asiguri si rispunde de integritatea si securitatea numerarului existent in casierie in
timpul zilei;

Depoziteazd numerarul in conditii de siguran{d la finele zilei operative, prin
inchiderea si sigilarea caselor de bani;

Transmite sub semnaturd jurnalul de inregistrare a incasirilor si a veniturilor care
stau la baza Inregistririlor pe contul de debit;

Asigurd §i rispunde de evidenta documentelor acestui servicin, conform legislatiei
in vigoare, pe fiecare fel de venit si urmireste ca incasarea veniturilor si se faci cu
incadrarea pe conturi de debite;

Asigurd si rdspunde de anularea unor documente de platd, la solicitarea bine
justificatd a contribuabililor, a functionarilor din cadrul serviciului financiar
contabil (lipsa numerarului constatati de cdtre contribuabil dupa emiterea
chitanielor, incasare in cont gresit sau in alte situatii care justifici anularea
documentului de plata);

Completeazi la rolul fiscal datele de identificare ale contribuabililor (acolo unde
acestea nu existd sau sunt incorecte);

Verificd existenta unor roluri multiple pentru acelasi contribuabil si transmite
informatia functionarilor publici din cadrul serviciilor cu atributii de constatare si
impunere in vederea unificarii rolurilor;

Incaseazi contravaloarea proceselor-verbale de constatare a contraventiei pentru
amenzile carc se plitesc in 2 zile lucrdtoare (48 ore), respectiv in 15 zile
calendaristice de la data Inméndrii sau comunicarii procesului-verbal (conform
legii 203/2018 intratd in vigoare in data de 24.08.2018) prin prezentarea
contribuabilului la ghigeu, prin POS, dupi caz;

Verificd si urméreste ca incasarea veniturilor si se faca cu incadrarea corecta pe
conturi de buget;

fntocmeste zilnic referatele de anulare ale chitantelor si emite rapoartele privind
chitantele anulate;

Primeste documentele din Trezoreria Insurifei si le predd Serviciului financiar
contabil;

Emite zilnic rapoartele de incasari prin POS si le confrunti cu settlement-ul
aparatului POS;

Efectueazi operafiuni de plati in cadrul procedurii de restituire a unor sume,
conform documentelor intocmite de Serviciul financiar contabil;

Asigurd elaborarea si difuzarea procedurilor operationale;

Réspunde de périsirea locului de munca in timpul programului de lucru;

Réspunde administrativ disciplinar sau penal, dupa caz, pentru neindeplinirea
sarcinilor ce ii revin sau pentru nerespectarea legislatei in vigoare;

Desfagoard activitati In vederea arhivarii i manevririi documentelor la arhiva
autorititi publice;

Utilizeazd cu responsabilitate $i numai in interesul serviciului aparatura si
mijloacele tehnice din dotare;

Respectd normele de protectia muncii;

Respecti circuitul documentelor si a procedurilor de lucru;




y) Respectd dispozitiile din regulamentul intern precum si prevederile statutului
functionarului public;

z) Indeplineste obligatiile ce decurg din dispozitiile Regulamentului UE 679/ 2016
privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal gi privind libera circulatie a acestor date;

aa) Indeplineste orice alte atributii pevazute de lege, de fisa postului sau dispuse de
conducerea autoritifii publice.




Anexa nr.3 la HG. ar.611/2008
FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia pUbLICE ..o

Functia publici solicitata:

Data organizérii concursului;

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeazd pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresd:

E-mail

Telefon:

Fax:

Studii generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada Diploma obtinutd

Studii superioare de scurtd duraté:
Institufia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lungd duratd:
Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:
Institutia Perioada Diploma ob{inutd




Alte tipuri de studii:
Institutia Perioada Diploma obfinuti

[imbi striine’:
Limba Scris Citit Vorbit

Cunostinte operare calculator™

Catiera profesionali’:
Perioada Tustitutia/Firma Functia Prmmpa‘le‘lc-‘i .
responsabilitati
Detalii despre ultimul Ioc de muncd’:
L e
e ettt e bbbt ke en e b et ereereenerrrereas
Persoane de contact pentru recomandari’:
Nume si prenume Institugia Functia Numar de telefon
Declaratii pe propria rispundere®:
Subsemnatul(@) .ooeocevieiiie ., legitimat(@) cu CI/BI seria ...

oumdrul ... , eliberat(@) de .o la data de .o
cunoscind prevederile art.465 alin.(1) lit.i) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare, declar pe propria rispundere ci:

- mi-a fost O

- nu mi-a fost O

interzis dreptul de a ocupa o functie publicd san de a exercita profesia ori activitatea, printr-o
hotirére judecitoreascd definitiv, in conditiile legii.




Cunoscénd prevederile art.465 alin.(1} lit.j) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare, declar pe propria rdspundere c& in ultimii 3 ani:

- am fost 0 destituit(d)  dintr-o  functie
« nu am fost 0 publica,

si/sau

- mi-a Incetat m) contractul individual de muncéi
- nu mi-a incetat O

pentru motive disciplinare.

Cunoscéind prevederile art.465 alin.(1) litk) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare, declar pe propria rispundere c:

- am fost 0
- nu am fost i
lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legisatia specificd.’
Cunoscénd prevederile art.4 pct.2 si 11 si art.6 alin.(1) lit.a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanclor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date §i
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecfia datelor), in ceea ce
priveste consimfamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal®, declar urmitoarele:

- imi exprim consimtaméantul |

- nu Tmi exprim consim{gmantul a

cu privire la transmiterea informatiilor $i documentelor, inclusiv datelor cu caracter personal
necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiet de concurs, membrilor comisiei de solutionare
a contestatiilor si ale secretarului, In format electronic;

- imi exprim consimtdmantul a

- nu Imi exprim consim{dmaéantu} 0

ca institutia organizatoare a concursului s solicite organelor abilitate In conditiile legit extrasul de
pe cazierul judiciar cu scopul angajfirii, cunoscind ci pot reveni oricdnd asupra consimtaméantului
acordat prin prezenta;

- imi exprim consim{amantul |

- nu Imi exprim consimfdmaéantul |

ca institutia organizatoare a concursului si solicite Agentiei Nafionale a Functionarilor Publici
extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in vederea
promovarii, cunoscdnd cd pot reveni oricind asupra consim{#méntului acordat prin prezenta;*

- imi exprim consim{amantul |
- nu Imi exprim consim{iméntul cl
cu privire la prelucrarea ulterioari a datelor cu caracter personal in scopuri statistice i de cercetare;
- imi exprim consim{imantul i
- nu Tmi exprim consimfimantul i

sé primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare §i promovare cu privire la activitatea
institutiei organizatoare a concursului i la domeniul functiei publice.

Cunoscind prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria
raspundere ci datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data .....oocovnenen R SEMNATULE covvreevvivr e eereiieireaans

*Se completeazd doar de ciitre candidatii fa concursul de promovare pentru ocuparea unei funciii publice de conducere vacante.

'Se vor trece calificativele "cunostine de baza", "bine” sau "foarte bine"; calificativele mentionate corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului european
comun de referinti pentru limbi stréine, nivelurilor "utifizator ¢lementar”, "utilizator independent” gi, respectiv, "utilizator experimentat”,

2Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT peniru care existi competente de utilizare, precum si,
daci este cazul, cu informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante care atestd detinerea respectivelor competente.

*Se vor mentiona in ordine invers cronologici informatitie despre activitatea profesionala actualy si antericara,

4Se vor mentiona calificativele acordate 1a evaluarea performangelor profesionale in ultimii 2 ani de activitate, daci este cazul.

*Vor fi mentionate numele §i prenumele, locut de munci, functia si numérul de telefon,

%Se va bifa cu "X” varianta de riispuns pentru care candidatul igi asuma raspunderea declararii.

"Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinia care i ateste lipsa calitatii de lucriitor al Securitifii sau colaborator al acesteia,
emisd in conditiile prevazute de legislaia specifici.

8Sc va bifa cu "X" varianta de rispuns pentru care candidatul opteazii; pentru comunicarea electronicd va £ folositi adresa de e-mail indicatd de candidat T
prezentul formutar,




